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АННОТАЦИЯ 

 к рабочей программе воспитания муниципального бюджетного  

дошкольного образовательного учреждения Центр развития 

ребенка –детский сад «Алёнушка города Белокурихи Алтайского края 

 

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения Центр развития ребенка –детский 

сад «Алёнушка города Белокурихи Алтайского края (далее – рабочая 

программа) разработана в соответствии с Федеральным закон Российской 

Федерации от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации, Федерального закона от 31.07.2020г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся, ФГОС ДО, на основании основной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ ЦРР – детский 

сад «Алёнушка» города Белокурихи Алтайского края, с учетом основной 

образовательной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. – 4-е 

изд., переработанное –М.:МОЗАИКА – СИНТЕЗ, 2016.-352с.  

 Рабочая программа направлена на создание условий для личностного 

развития ребенка через усвоение социально значимых знаний, развития 

позитивных отношений к общественным ценностям, приобретения детьми 

опыта поведения,  создания благоприятных условий развития детей в 

соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и 

склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого 

ребенка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и 

миром;  формирования общей культуры личности детей, в том числе ценностей 

здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, 

интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и 

ответственности ребенка, формирования предпосылок учебной деятельности. 

Рабочая программа реализуется в формах, специфических для детей 

разных возрастных групп, прежде всего в форме игры. 

В рабочей программе учтены региональные особенности и  приоритетные 

направления развития и воспитания дошкольников: нравственное воспитание, 

эстетическое воспитания, физическое воспитание, трудовое воспитание, 

умственное воспитание. 

Цель рабочей программы:  

Создать условий для личностного развития ребенка через усвоение 

социально значимых знаний, развития позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретения детьми опыта поведения. 

Задачи: 

- организация содержательного взаимодействия ребенка с другими 

детьми, взрослыми, и окружающим миром  на основе гуманистических 

ценностей и идеалов, прав свободного человека; 

- воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее 

достижения на основе  духовно-нравственных и социокультурных ценностей и 
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принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества; 

- воспитание чувств собственного достоинства  в процессе освоения 

разных видов социальной культуры, в том числе и многонациональной 

культуры народов России и мира, умения общаться с разными людьми; 

- объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной 

организации  на основе традиционных духовно-нравственных  ценностей  

семьи и общества, установление партнерских отношений с семьей, оказание ей 

психолого-педагогической поддержки, повышение компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах воспитания, развития  и образования 

детей. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы ДОУ (модулей):  

Модуль 1. Физкультурные события 

Модуль 2. Нравственное воспитание Модуль 

3. В мире знаний Модуль 

4. Праздники Модуль 

5. Мир природы Модуль 

6. В мире творчества 

Созданная развивающая предметно - пространственная  среда 

соответствует требованиям ФГОС ДО и  обеспечивает реализацию рабочей 

программы. 

Рабочая программа обеспечена материально-технической базой, учебно-

методическим комплектом, средствами обучения. 

С целью конкретизации форм и видов воспитательных мероприятий, 

проводимых педагогическими работниками, разработан на  2021-2022 учебный 

год  «Календарный план воспитательной работы МБДОУЦРР–детский сад 

«Алёнушка». 

Самоанализ организуемой в МБДОУ ЦРР – детский сад «Аленушка»     

воспитательной работы осуществляется по выбранным детским садом модулям 

и проводится с целью выявления основных проблем воспитания дошкольников 

и последующего их решения. Внимание при этом сосредотачивается на 

вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общесадовских мероприятий; 

- качеством совместной деятельности педагогов и детей; 

- качеством совместной деятельности воспитателей и родителей; 

- качеством проводимых экскурсий, походов; 

- качеством организации творческих соревнований, праздников и других 

мероприятий. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в детском 

саду совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с 

родителями, педагогами, педагогическое наблюдение, при необходимости 

анкетирование. Полученные результаты обсуждаются на заседании итогового 

педагогического совета. 
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