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	Раздел 1. Сведения об организации

	Полное наименование организации
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка-детский сад «Алёнушка» города Белокурихи Алтайского края

	Ф.И.О. руководителя
	Выходцева Надежда Ивановна

	Контактный телефон
	8 (385-77)23656, моб. 89831035415

	E-mail
	ds_alenushka@ mail.ru

	Исполнители проекта
	Педагогические работники МБДОУ ЦРР-детский сад «Алёнушка»

	Раздел 2. Сведения о проекте

	Тема проекта
	«Академия здоровья» 

	Обоснование актуальности  и значимости проекта для образовательной организации
	Согласно  Федерального закона «Об образовании Российской Федерации», образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего  и среднего общего образования  являются преемственными.

Преемственность в работе между дошкольным учреждением и начальной школой мы рассматриваем как одно из условий непрерывного образования ребенка. Взаимодействие - основополагающее понятие в решении проблем преемственности - должно осуществляться на различных этапах жизни ребенка: внутри образовательного учреждения; между образовательными учреждениями.

Преемственность - двусторонний процесс, в котором на дошкольной ступени образования сохраняется самоценность ребенка и формируются его фундаментальные личностные качества - те достижения, которые служат основой для успешного обучения в школе. В то же время школа как преемник дошкольной ступени образования строит свою работу на достижениях ребенка-дошкольника, строит свою педагогическую практику, используя и развивая его потенциал. 

«Детский сад - семья – школа» единые звенья в системе воспитания и  образования детей. Всестороннее гармоничное развитие детской личности требует единства, согласованности всей системы воспитательно-образовательных воздействий взрослых на ребенка.

	Цель (основная идея) проекта
	Создать условия для  обеспечения преемственности  основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования.

	Задачи проекта
	1. Способствовать   успешной адаптации ребенка при переходе из детского сада в школу.

2. Разработать локальные акты по взаимодействию с общеобразовательными организациями.

3. Разработать систему единого  образовательного пространства «Детский сад- начальная школа-семья»

4. Организовать работу родительского клуба «Хочу все знать!»

	Краткое описание проекта
	На первом этапе  проекта планируется провести  оценку ресурсного обеспечения, разработать   план работы по созданию единого образовательного пространства «Детский сад – семья - школа», провести методическую работу с педагогами, направленную на повышение профессиональных компетентностей по  преемственности со школой. В завершении первого этапа планируется провести рефлексивный анализ по выявлению затруднений, своевременную коррекцию деятельности. 

На втором этапе предполагается  реализация план работы  по созданию единого образовательного пространства «Детский сад – семья - школа», В течение всего периода будет проводиться работа по распространению опыта -  презентация деятельности по внедрению по созданию единого образовательного пространства «Детский сад – семья - школа», на региональных и муниципальных семинарах, городском МО, через курсовую подготовку. Важное место отводится созданию Банка методических и  наглядно-дидактических материалов. В завершении этапа будет  проведен  анализ работы, внесены необходимые коррективы.                                                                                                         

На третьем этапе планируется  обобщение  и распространение результатов реализации  проекта, подготовка предложений по дальнейшему его развитию.

В течение всего периода реализации проекта планируется информирование семей воспитанников, общественности о ходе реализации  проекта.

	Необходимые условия (указать, какие кадровые, материально-технические, финансовые, нормативные, информационно-методические и иные ресурсы требуются для организации проекта, их наличие и способы обеспечения)
	Кадровые: Учреждение укомплектовано педагогическими  кадрами согласно штатному расписанию: старший воспитатель, воспитатели, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, педагог-психолог, учитель-логопед, педагоги дополнительного образования детей. Все педагоги имеют педагогическое образование, высшее – 13 человек, среднее специальное – 4. Уровень квалификации высокий: высшую категорию имеют 5, первую категорию – 9 педагогов. 64% педагогов имеют стаж работы более 20 лет. Все педагоги прошли курсовую подготовку по  реализации ФГОС ДО. 

Материально-технические: имеются в наличии: групповые помещения, методкабинет, кабинет социально – психологической службы,  музыкальный и спортивный зал,  изостудия.  Учреждение обеспечено техническими средствами: телевизоры  (5 шт.), компьютеры    и ноутбуки (13), музыкальные центры (7), интерактивные приставки (3), мультимедийные проекторы (4). На территории учреждения обустроены спортивная площадка с резиновым покрытием, плескательный бассейн, игровые площадки с современным уличным оборудованием. В учреждении создан Экологический комплекс «Зеленый островок природы», обустроены его объекты  - Музей природы, экологическая комната, мини-музеи  («Живая и неживая природа», «Волшебница-водичка», «В мире животных», «В мире растений», «Космос», «Домашние животные»), Экологическая тропа (Уголок нетронутой природы,  альпийская горка, луг, «Птичья гостиная», аллярий, дендрарий, фитогорка, фруктовый сад, огород, метеоплощадка, розарий,  мини-водоем, зона образовательно-игрового пространства Белокуриха -2, Городской парк, Артобъекты созданы к 150-летию Белокурихи).
Нормативные: в учреждении имеется нормативно-правовая база, Образовательная программа дошкольного образования учреждения,  документация по организации методической работы, локальные акты, регламентирующие внедрение ФГОС ДО. 

Финансовые: источниками формирования финансов являются: субсидии, предоставляемые из местного бюджета на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием  учреждением муниципальных услуг (выполнением работ) в соответствии с муниципальным заданием;                                                     субсидии, предоставляемые из местного бюджета  на иные цели;  доходы учреждения, полученные от осуществления приносящей доходы деятельности.

Информационно-методические: имеются  основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы», учебно-методический комплект к ней; печатные и электронные носители образовательной информации, мультимедийные, аудио- и видеоматериалы и др.;  печатные и электронные носители научно-методической, психолого-педагогической информации, программно-методические, инструктивно-методические материалы и другие. 

Способы обеспечения: создание учебно-методического комплекта по внедрению регионального компонента на печатных и электронных носителях.

	Планируемый срок реализации проекта
	Сентябрь 2017года – май 2019года

	Планируемые результаты проекта, в том числе разработанные продукты
	1. Выпускники ДОУ легко пройдут адаптационный период в школе, хорошо усвоят программу; уровень их подготовки будет соответствовать требованиям, предъявленным к дошкольникам.
2.Разработаны локальные акты по взаимодействию с общеобразовательными организациями.

3. Разработана система единого  образовательного пространства «Детский сад- начальная школа-семья»

4. Организована работа Родительского клуба «»

	Основные потре-бители резуль-татов проекта 
	Потенциальные потребители результатов проекта:                      руководители и педагоги ОО, дети и семьи воспитанников  учреждения. 

	Предложения по распространению опыта и внедрения результатов проекта в массовую практику
	1.  Освещение опыта работы в СМИ (региональные и городские издания, телевидение), на сайте учреждения.

2.  Издание методического и  наглядно-дидактического материала для проведения совместных с семьей и школой мероприятий .                                                             

3. Информирование семей воспитанников, общественности через родительские встречи, совместные массовые мероприятия, информационные листы,  газету для родителей «Дошколёнок».


План реализации проекта

	Название этапа
	Основные мероприятия
	Сроки
	Прогнозируемый результат
	Ответственный

	

	Инициация проекта 

сентябрь-октябрь

2017


	Создание нормативной базы, регламентирующей деятельность  учреждения по реализации проекта
	Май-август

2017
	Локальные акты: положения, приказы, планы
	Заведующий,

	
	Выявить педагогические аспекты преемственности дошкольного образования и начального общего образования
	Август-Сентябрь-

 2017
	Аналитическая справка
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Анализ потребности в реализации проекта и его актуальность.  Определение целей и задач проекта
	Август-Сентябрь-

 2017
	Аналитическая и информационная справка
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	Содержательный

	

	Запуск проекта, разработка проекта (планирование)

 (май – август   

(2017)


	Разработка  плана работы по преемственности  ДОО со  школой  
	Сентябрь
	План работы преемственности ДОО со школой
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Разработка критериев  и показателей мониторинга реализации проекта 
	Июнь-август  2017
	Диагностические карты
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Информирование семей воспитанников  по реализации проекта преемственности со школой
	Весь период
	Информационные листы, презентации, папки -раскладушки
	 Старший воспитатель

	
	Создание на сайте учреждения страницы «Система единого  образовательного пространства «Детский сад- начальная школа-семья»
	Октябрь 2017г
	Раздел «Система единого  образовательного пространства «Детский сад- начальная школа-семья»
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Повышение квалификации педагогов  через участие  в семинарах, вебинарах, курсах переподготовки
	Весь период
	План-график профессиональной подготовки и переподготовки. Дипломные работы. проекты 
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Консультация для педагогов  «Система работы по преемственности детского сада и школы»
	Октябрь 2017
	Консультация

«Система работы по преемственности детского сада и школы»
	Старший воспитатель

	
	Методобъединение  

« Психолого-педагогическая готовность ребенка к школе»
	Ноябрь 2017
	Протокол
	Старший воспитатель

	Работа с педагогами

	Реализация проекта  (сентябрь 2017 -  июль 2019)
	
	
	
	

	
	Круглый стол с учителями начального общего образования  «Преемственность в системе дошкольного и начального общего образования»
	Март 2018
	
	Старший воспитатель

	
	Методическая работа с педагогами   направленная на повышение уровня профессиональной компетентности по преемственности  дошкольного и начального общего образования 
	Весь период
	Банк методических материалов
	Заведующий, 

Старший воспитатель

	
	Организация сетевого взаимодействия  с участниками образовательных  отношений. 
	Весь период
	Положения, договоры. Совместные планы
	 Заведующий, 

Старший воспитатель 

	
	Взаимопосешение педагогами ДОУ, учителями НОД, уроков, родительских 

встреч.
	Постоянно
	
	Старший воспитатель

	
	Разработка и реализация педагогических проектов по преемственности дошкольного и начального общего образования
	Весь период
	Проекты 

« Интеллектуальные игры для детей»

« Мир театра»
	Старший воспитатель

	
	Совместные проекты педагогов ДОУ  с родителями и учителями начального общего образования.
	Постоянно
	Проекты

«Интеллектуальные игры для детей», 

«Творческий ребенок», «Как хорошо уметь читать»
	Старший воспитатель

	
	Участие в муниципальных, краевых

семинарах, методобъединениях по преемственности дошкольного и начального общего образования 
	Постоянно
	Удостоверениядипломы
	Старший воспитатель

	Работа с детьми 

	
	Тематический КВН 
	каждый квартал
	Конспект 

интеллектуал ной игры
	Старший воспитатель,

воспитатели групп

	
	Экскурсии дошкольников в школу 
	два раза в год
	Конспект 

экскурсии


	Старший воспитатель, воспитатели групп

учителя

	
	Организация совместных спектаклей
	2раза в год
	Сценарий спектакля 


	Старший воспитатель, воспитатели групп

учителя

	
	Интеллектуальна игра дошкольников с первоклассниками « Что? Где? Когда?»
	1раз в год
	Конспект 

интеллектуал ной игры
	Старший воспитатель, воспитатели групп,

учителя

	
	Совместные детские исследовательские проекты
	1раз в год
	Проекты 

«Моя родословная »

«Традиции семьи»
	Старший воспитатель,

воспитатели групп, учителя

	
	Экскурсия для первоклассников в музее « Любимый город»
	1раз в год
	Конспект 

экскурсии


	Старший воспитатель,

учителя

	
	Совместная с первоклассниками продуктивная деятельность
	2 раза в год
	Творческая выставка работ
	Воспитатели

учителя

	
	Совместные природоведческие акции « Цветочная клумба», 

« Посади дерево», 

« Птичья столовая»
	Каждый квартал
	Озеленение 

участков
	Старший воспитатель

учителя

	
	Организация и проведение культурных практик
	2 раза в год
	Презентация 
	Старший воспитатель

	
	Тематические выставки  рисунков
	Постоянно
	информационный материал на сайте
	

	
	Конкурс  чтецов 
	1раз в год
	Положение
	Старший воспитатель

учителя 

	Работа с родителями

	
	Консультация

 « Психолого-педагогическая готовность ребенка к школе»
	март

 (каждого года)
	Консультация
	Старший воспитатель

	
	Родительские встречи

« Ребенок идет в школу»
	1 раз в год
	Протокол родительской встречи
	Старший воспитатель

	
	Круглый стол «Преемственность детского сада, школы и родителей, как фактор успешной адаптации первоклассника»
	
	
	Старший воспитатель

	
	Психологический тренинг

« Развиваем память»
	2 раза в год
	Картотеки упражнений
	Психолог

	
	Мастер-класс  учителя-логопеда « Развитие речи средствами современных технологий »
	2 раза в год
	Конспект мастер-класса
	Учитель-логопед

	
	Круглый стол с родителями 

« Ребенок на пороге школы»
	Февраль 2018
	
	Старший воспитатель

	

	Завершение проекта, распространение результатов проекта (июнь-декабрь 2019г.)
	Обобщение и распространение результатов реализации проекта
	2019год
	Презентация
	Старший воспитатель

	
	Информирование семей воспитанников, общественности о реализации проекта 
	2019год
	Информация на сайте, газета « Дошколенок»
	Старший воспитатель

	
	Обобщение и распространение опыта по преемственности дошкольного и начального общего образования
	2019год
	Презентация
	Старший воспитатель


